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____________________
№ 1278
г. Екатеринбург
О внесении изменений в постановление Правительства Свердловской области от 09.04.2014 № 297-ПП «Об утверждении порядков предоставления субсидий из областного бюджета на обеспечение получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования 
и питания в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, и на обеспечение получения дошкольного образования в частных дошкольных образовательных организациях»
В соответствии со статьей 101 Областного закона от 10 марта 1999 года № 4‑ОЗ «О правовых актах в Свердловской области» и в целях совершенствования программно-целевого метода планирования Правительство Свердловской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Порядок предоставления субсидии из областного бюджета на обеспечение получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования и питания в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, утвержденный постановлением Правительства Свердловской области 
от 09.04.2014 № 297-ПП «Об утверждении порядков предоставления субсидий из областного бюджета на обеспечение получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования и питания в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, и на обеспечение получения дошкольного образования в частных дошкольных образовательных организациях» («Областная газета», 2014, 16 апреля, № 68), с изменениями, внесенными постановлениями Правительства Свердловской области от 07.05.2014 № 363-ПП и от 12.03.2015 
№ 148-ПП (далее – постановление Правительства Свердловской области 
от 09.04.2014 № 297-ПП), изменения, изложив его в новой редакции (прилагается).
2. Внести в Порядок предоставления субсидии из областного бюджета на обеспечение получения дошкольного образования в частных дошкольных образовательных организациях утвержденный постановлением Правительства Свердловской области от 09.04.2014 № 297-ПП, изменения, изложив его в новой редакции (прилагается).

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Первого Заместителя Председателя Правительства Свердловской области В.А. Власова.
4. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяет своё действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2016 года.

5. Настоящее постановление опубликовать в «Областной газете».
Председатель Правительства

Свердловской области
Д.В. Паслер

К постановлению Правительства

Свердловской области

от ________________ № ___________

ПОРЯДОК
предоставления субсидии из областного бюджета на обеспечение получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования и питания в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам
1. Настоящий порядок определяет условия предоставления субсидии из областного бюджета на обеспечение получения дошкольного, начального общего, среднего общего образования (далее — общее образование) и питания в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам (далее — субсидия), порядок расчета объема субсидии, а также процедуру возврата субсидии в случае нарушения условий, предусмотренных при ее предоставлении.

2. Настоящий порядок разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, законами Свердловской области от 15 июля 2013 года № 78‑ОЗ «Об образовании в Свердловской области» и от 09 декабря 2013 года № 119‑ОЗ «О нормативах финансового обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общего образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, муниципальных общеобразовательных организациях и обеспечения дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях за счет субвенций, предоставляемых из областного бюджета» (далее — Закон Свердловской области от 09 декабря 2013 года № 119-ОЗ), постановлениями Правительства Свердловской области от 21.10.2013 № 1262‑ПП «Об утверждении государственной программы Свердловской области «Развитие системы образования в Свердловской области до 2020 года» и от 18.12.2013 № 1540‑ПП «Об утверждении Перечня учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, приобретаемых за счет субвенций, субсидий из областного бюджета для реализации основных общеобразовательных программ в муниципальных образовательных организациях, расположенных на территории Свердловской области».

3. Предоставление субсидии осуществляется в пределах средств, утвержденных Законом Свердловской области об областном бюджете на соответствующий финансовый год на указанные цели.

4. Главным распорядителем средств областного бюджета, предусмотренных для предоставления субсидии, является Министерство общего и профессионального образования Свердловской области (далее — Министерство).

5. Право на получение субсидии имеют зарегистрированные на территории Свердловской области частные общеобразовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам (далее — частная общеобразовательная организация).

6. Для получения субсидии из областного бюджета частная общеобразовательная организация представляет в Министерство в срок не позднее 01 октября текущего финансового года следующие документы:
1) копию свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц;
2) копию свидетельства о постановке на учет в налоговом органе;
3) копию лицензии на осуществление образовательной деятельности;
4) копию свидетельства о государственной аккредитации;
5) документы, подтверждающие статус руководителя частной общеобразовательной организации;
6) локальный акт, регламентирующий организацию питания обучающихся в частной общеобразовательной организации;

7) справки установленного образца об отсутствии задолженности по налогам и сборам от территориального налогового органа и по платежам во внебюджетные фонды – от территориального органа Пенсионного Фонда Российской Федерации;

8) информацию о среднегодовой численности обучающихся в частной общеобразовательной организации, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования по форме согласно приложению № 1 к настоящему порядку;

9) информацию о среднегодовой численности обучающихся в частной общеобразовательной организации, имеющих право на получение бесплатного питания по форме согласно приложению № 2 к настоящему порядку;
10) информацию о среднегодовой численности обучающихся, осваивающих образовательную программу дошкольного образования в частной общеобразовательной организации, с учетом режима работы и в зависимости от вида (типа, направленности) групп, в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1014 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования», по форме согласно приложению № 3 к настоящему порядку.

Копии документов, указанных в подпунктах 1-6 настоящего пункта, должны быть заверены частной общеобразовательной организацией.

7. Документы, предусмотренные пунктом 6 настоящего порядка, представленные в Министерство позднее указанного срока и (или) представленные не в полном объеме, рассмотрению не подлежат, о чем частная общеобразовательная организация в течение трех дней с даты поступления уведомляется письменно.

8. Объем субсидии, предоставляемой частной общеобразовательной организации, определяется по следующей формуле:

Сооi = Рпедi + Рпрi + Pучi + Pпi, где:

Сооi – объем субсидии для i-той частной общеобразовательной организации;

Рпедi – расходы на оплату труда педагогических работников i-той частной общеобразовательной организации;

Рпрi – расходы на оплату труда инженерно-технических, административно-хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных, медицинских 
и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции 
(далее – непедагогические работники), перечень которых утвержден приказом Министерства общего и профессионального образования Свердловской области от 14.12.2015 № 628-Д «Об утверждении перечня непедагогических работников дошкольных образовательных организаций и общеобразовательных организаций, расположенных на территории Свердловской области, оплата труда которых финансируется за счет субвенций и субсидий, предоставляемых из областного бюджета», i-той частной общеобразовательной организации;

Pучi – расходы i-той частной общеобразовательной организации на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек;

Pпi – расходы на обеспечение бесплатным питанием обучающихся в i-той частной общеобразовательной организации.

8.1. Расходы на оплату труда педагогических работников i-той частной общеобразовательной организации (Рпедi) определяются по следующей формуле:

Рпедi = Ротуi + Ротвi + Pотдi, где:

Ротуi – расходы на оплату труда педагогических работников, реализующих образовательные программы общего образования в i-той частной общеобразовательной организации;

Ротвi – расходы на оплату труда педагогических работников, реализующих дополнительные общеобразовательные программы и программы курсов внеурочной деятельности в i-той частной общеобразовательной организации;

Pотдi – расходы на оплату труда педагогических работников, реализующих образовательную программу дошкольного образования в i-той частной общеобразовательной организации.

8.1.1. Расходы на оплату труда педагогических работников, реализующих образовательные программы общего образования в i-той частной общеобразовательной организации (Ротуi), определяются по следующей формуле: 

Ротуi = Ропедi × Кобоп × Kркi × Ксв, где:

Ропедi – нормативные расходы на оплату труда педагогических работников, реализующих образовательные программы общего образования в i-той частной общеобразовательной организации;

Кобоп – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников i-той частной общеобразовательной организации, обеспечивающих реализацию образовательной программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, размер которого равен – 1,1;
Kркi – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников i-той частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, на территориях закрытых административно-территориальных образований, размер которого равен:

1,00 – для частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, где в соответствии с федеральным законодательством установлен районный коэффициент к заработной плате, равный 1,15;

1,04 – для частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, где в соответствии с федеральным законодательством установлен районный коэффициент к заработной плате, равный 1,20;

1,20 – для частной общеобразовательной организации, расположенной на территории закрытых административно-территориальных образований;

Ксв – коэффициент, предназначенный для учета страховых взносов в государственные внебюджетные фонды (далее – страховые взносы), размер которого равен:

1,302 – для частной общеобразовательной организации, применяющей общую систему налогообложения, и для частной общеобразовательной организации, применяющей упрощенную систему налогообложения, которой установлен основной тариф страховых взносов;

1,202 – для частной общеобразовательной организации, применяющей упрощенную систему налогообложения, которой установлен пониженный тариф страховых взносов.

Нормативные расходы на оплату труда педагогических работников, реализующих образовательные программы общего образования в i-той частной общеобразовательной организации (Ропедi), определяются в зависимости от территориального расположения частной общеобразовательной организации по следующей формуле:

Ропедi = Нс1 × 1,6 × Ксi1 × Усi1 + Нс2 × 1,1 × Ксi2 × Усi2 + Нс3 × 1,15 × Ксi3 × Усi3 
или
Ропедi = Нг1 × 1,6 × Кгi1 × Угi1 + Нг2 × 1,1 × Кгi2 × Угi2 + Нг3 × 1,15 × Кгi3 × Угi3, где:

Нc1 – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу начального общего образования в частной общеобразовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, установленный статьей 9 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года 
№ 119-ОЗ;

Нc2 – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу основного общего образования в частной общеобразовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, установленный статьей 9 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года 
№ 119-ОЗ;

Нc3 – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу среднего общего образования в частной общеобразовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, установленный статьей 9 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года 
№ 119-ОЗ;

Нг1 – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу начального общего образования в частной общеобразовательной организации, расположенной на территории города, установленный статьей 9 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года 
№ 119-ОЗ;

Нг2 – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу основного общего образования в частной общеобразовательной организации, расположенной на территории города, установленный статьей 9 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года 
№ 119-ОЗ;

Нг3 – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу среднего общего образования в частной общеобразовательной организации, расположенной на территории города, установленный статьей 9 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года 
№ 119-ОЗ;

1,6 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации при создании в такой организации групп продленного дня, и (или) при делении классов на группы при изучении отдельных предметов, и (или) при организации модульного изучения образовательных программ в классах, состоящих из обучающихся, осваивающих образовательную программу начального общего образования;

1,1 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации при делении классов на группы при изучении отдельных предметов и (или) при организации модульного изучения образовательных программ в классах, состоящих из обучающихся, осваивающих образовательную программу основного общего образования;

1,15 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации при делении классов на группы при изучении отдельных предметов и (или) при организации модульного изучения образовательных программ в классах, состоящих из обучающихся, осваивающих образовательную программу среднего общего образования;

Уci1, Уci2, Уci3 – среднегодовая численность обучающихся в i-той частной общеобразовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, детей, обучающихся на дому, и детей, находящихся на длительном лечении и обучающихся в организациях здравоохранения, согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 8 пункта 6 настоящего порядка;

Угi1, Угi2, Угi3 – среднегодовая численность обучающихся в i-той частной общеобразовательной организации, расположенной на территории города, осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, детей, обучающихся на дому, и детей, находящихся на длительном лечении и обучающихся в организациях здравоохранения, согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 8 пункта 6 настоящего порядка;

Кci1, Кci2, Кci3 – коэффициент удорожания стоимости базового норматива финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в зависимости от образовательных программ, реализуемых в i-той частной общеобразовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа: общеобразовательная программа базового уровня, общеобразовательная программа профильного уровня (углубленное изучение отдельных предметов, лицеи, гимназии), общеобразовательная программа для детей с ограниченными возможностями здоровья (специальные (коррекционные) классы);

Кгi1, Кгi2, Кгi3 – коэффициент удорожания стоимости базового норматива финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в зависимости от образовательных программ, реализуемых в i-той частной общеобразовательной организации, расположенной на территории города: общеобразовательная программа базового уровня, общеобразовательная программа профильного уровня (углубленное изучение отдельных предметов, лицеи, гимназии), общеобразовательная программа для детей с ограниченными возможностями здоровья (специальные (коррекционные) классы);

Коэффициент удорожания стоимости базового норматива финансирования расходов на оплату труда работников в зависимости от образовательных программ, реализуемых в частной общеобразовательной организации: общеобразовательная программа базового уровня, общеобразовательная программа профильного уровня (углубленное изучение отдельных предметов, лицеи, гимназии), общеобразовательная программа для детей с ограниченными возможностями здоровья (специальные (коррекционные) классы) (К), рассчитывается для каждой категории обучающихся, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, по следующей формуле:

Убуi + 1,15 × Улгi + 1,2 × Укорi

К = ———————————————, где:

Убуi + Улгi + Укорi

Убyi – среднегодовая численность обучающихся по общеобразовательным программам базового уровня i-той частной общеобразовательной организации согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 8 пункта 6 настоящего порядка;

Улгi – среднегодовая численность обучающихся по общеобразовательным программам профильного уровня (углубленное изучение отдельных предметов, лицеи, гимназии) i-той частной общеобразовательной организации согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 8 пункта 6 настоящего порядка;

Укорi – среднегодовая численность обучающихся по общеобразовательным программам для детей с ограниченными возможностями здоровья (специальные (коррекционные) классы) i-той частной общеобразовательной организации согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 8 пункта 6 настоящего порядка;

1,15 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда работников частной общеобразовательной организации с углубленным изучением отдельных предметов;

1,2 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда работников частной общеобразовательной организации, в которой созданы отдельные классы для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

8.1.2. Расходы на оплату труда педагогических работников, реализующих дополнительные общеобразовательные программы и программы курсов внеурочной деятельности в i-той частной общеобразовательной организации (Ротвi), определяются по следующей формуле:

Pотвi = Рвпедi × Kркi × Ксв, где:

Рвпедi – нормативные расходы на оплату труда педагогических работников, реализующих дополнительные общеобразовательные программы и программы курсов внеурочной деятельности в i-той частной общеобразовательной организации;
Kркi – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников i-той частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, на территориях закрытых административно-территориальных образований, размер которого равен:

1,00 – для частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, где в соответствии с федеральным законодательством установлен районный коэффициент к заработной плате, равный 1,15;

1,04 – для частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, где в соответствии с федеральным законодательством установлен районный коэффициент к заработной плате, равный 1,20;

1,20 – для частной общеобразовательной организации, расположенной на территории закрытых административно-территориальных образований;
Ксв – коэффициент, предназначенный для учета страховых взносов в государственные внебюджетные фонды (далее – страховые взносы), размер которого равен:

1,302 – для частной общеобразовательной организации, применяющей общую систему налогообложения, и для частной общеобразовательной организации, применяющей упрощенную систему налогообложения, которой установлен основной тариф страховых взносов;

1,202 – для частной общеобразовательной организации, применяющей упрощенную систему налогообложения, которой установлен пониженный тариф страховых взносов.

Нормативные расходы на оплату труда педагогических работников, реализующих дополнительные общеобразовательные программы и программы курсов внеурочной деятельности в i‑ой частной общеобразовательной организации (Рвпедi), определяются в зависимости от территориального расположения частной общеобразовательной организации по следующей формуле:

Рвпедi = Нвг × Угi 
или 

Рвпедi = Нвс × Усi, где:

Нвг – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего дополнительные общеобразовательные программы и программы курсов внеурочной деятельности в частной общеобразовательной организации, расположенной на территории города, установленный статьей 9 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года № 119-ОЗ;

Нвс – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего дополнительные общеобразовательные программы и программы курсов внеурочной деятельности в частной общеобразовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, установленный статьей 9 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года № 119-ОЗ;

Угi – среднегодовая численность обучающихся в i‑ой частной общеобразовательной организации, расположенной на территории города, осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, детей, обучающихся на дому, и детей, находящихся на длительном лечении и обучающихся в организациях здравоохранения согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 8 пункта 6 настоящего порядка;

Усi – среднегодовая численность обучающихся в i‑ой частной общеобразовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе численность обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, детей, обучающихся на дому, и детей, находящихся на длительном лечении и обучающихся в организациях здравоохранения согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 8 пункта 6 настоящего порядка.
8.1.3. Расходы на оплату труда педагогических работников, реализующих образовательную программу дошкольного образования в i‑ой частной общеобразовательной организации (Pотдi), определяются по следующей формуле:

Pотдi = Рдпедi × Кобоп × Kркi × Ксв, где:
Рдпедi – нормативные расходы на оплату труда педагогических работников, реализующих образовательную программу дошкольного образования в i‑ой частной общеобразовательной организации на текущий год;

Кобоп – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации, обеспечивающих реализацию образовательной программы дошкольного образования, – 1,35;

Kркi – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников i-той частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, на территориях закрытых административно-территориальных образований, размер которого равен:

1,00 – для частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, где в соответствии с федеральным законодательством установлен районный коэффициент к заработной плате, равный 1,15;

1,04 – для частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, где в соответствии с федеральным законодательством установлен районный коэффициент к заработной плате, равный 1,20;

1,20 – для частной общеобразовательной организации, расположенной на территории закрытых административно-территориальных образований;
Ксв – коэффициент, предназначенный для учета страховых взносов в государственные внебюджетные фонды (далее – страховые взносы), размер которого равен:

1,302 – для частной общеобразовательной организации, применяющей общую систему налогообложения, и для частной общеобразовательной организации, применяющей упрощенную систему налогообложения, которой установлен основной тариф страховых взносов;

1,202 – для частной общеобразовательной организации, применяющей упрощенную систему налогообложения, которой установлен пониженный тариф страховых взносов.

Нормативные расходы на оплату труда педагогических работников, реализующих образовательную программу дошкольного образования в i‑ой частной общеобразовательной организации (Рдпедi), определяются по следующим формулам:

Рдпедi = Нc × (Дci3 × Кci3 × 0,3 + Дci4 × Кci4 × 0,4 + Дci5 × Кci5 × 0,5 + Дci8 × Кci8 × 0,8 + Дci10 × Кci10 + Дci12 × Кci12 + Дci14 × Кci14 × 1,1 + Дci24 × Кci24 × 2,0)
или

Рдпедi = Нг × (Дгi3 × Кгi3 × 0,3 + Дгi4 × Кгi4 × 0,4 + Дгi5 × Кгi5 × 0,5 + Дгi8 × Кгi8 × 0,8 + Дгi10 × Кгi10 + Дгi12 × Кгi12 + Дгi14 × Кгi14 × 1,1 + Дгi24 × Кгi24 × 2,0), где:

Нс – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу дошкольного образования в частной общеобразовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, установленный статьей 9 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года 
№ 119-ОЗ; 

Нг – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу дошкольного образования в частной общеобразовательной организации, расположенной на территории города, установленный статьей 9 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года 
№ 119-ОЗ;

Дсi3, Дсi4, Дсi5, Дсi8, Дсi10, Дсi12, Дсi14, Дсi24 – среднегодовая численность обучающихся в i‑ой частной общеобразовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, осваивающих образовательные программы дошкольного образования в группах трехчасового, четырехчасового, пятичасового, восьмичасового, десятичасового, двенадцатичасового, четырнадцатичасового, двадцатичетырехчасового пребывания обучающихся согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка;

Дгi3, Дгi4, Дгi5, Дгi8, Дгi10, Дгi12, Дгi14, Дгi24 – среднегодовая численность обучающихся в i‑ой частной общеобразовательной организации, расположенной на территории города, осваивающих образовательные программы дошкольного образования в группах трехчасового, четырехчасового, пятичасового, восьмичасового, десятичасового, двенадцатичасового, четырнадцатичасового, двадцатичетырехчасового пребывания обучающихся согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка;

Кci3, Кci4, Кci5, Кci8, Кci10, Кci12, Кci14, Кci24 – коэффициент удорожания стоимости базового норматива финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в зависимости от вида (типа, направленности) групп, созданных в i‑ой частной общеобразовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа: группы для детей предшкольного (старшего дошкольного) возраста; группы оздоровительной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по проведению санитарно-гигиенических, лечебно-оздоровительных и профилактических мероприятий и процедур; группы компенсирующей направленности с приоритетным осуществлением деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии одной и более категорий детей с ограниченными возможностями здоровья; группы общеразвивающей, компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности; группы общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением развития обучающихся по одному из таких направлений, как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое; группы оздоровительной, компенсирующей и комбинированной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по развитию обучающихся по нескольким направлениям, таким как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое;

Кгi3, Кгi4, Кгi5, Кгi8, Кгi10, Кгi12, Кгi14, Кгi24 – коэффициент удорожания стоимости базового норматива финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в зависимости от вида (типа, направленности) групп, созданных в i‑ой частной общеобразовательной организации, расположенной на территории города: группы для детей предшкольного (старшего дошкольного) возраста; группы оздоровительной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по проведению санитарно-гигиенических, лечебно-оздоровительных и профилактических мероприятий и процедур; группы компенсирующей направленности с приоритетным осуществлением деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии одной и более категорий детей с ограниченными возможностями здоровья; группы общеразвивающей, компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности; группы общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением развития обучающихся по одному из таких направлений, как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое; группы оздоровительной, компенсирующей и комбинированной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по развитию обучающихся по нескольким направлениям, таким как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое.

0,3 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации, в которой созданы группы трехчасового пребывания обучающихся;

0,4 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации, в которой созданы группы четырехчасового пребывания обучающихся;

0,5 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации, в которой созданы группы пятичасового пребывания обучающихся;

0,8 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации, в которой созданы группы восьмичасового пребывания обучающихся;

1,1 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации, в которой созданы группы четырнадцатичасового пребывания обучающихся;

2,0 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации, в которой созданы группы двадцатичетырехчасового пребывания обучающихся.

Коэффициент удорожания стоимости базового норматива финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в зависимости от вида (типа, направленности) групп, созданных в частной общеобразовательной организации (К) определяется для каждой категории обучающихся, осваивающих образовательную программу дошкольного образования в группах трехчасового, четырехчасового, пятичасового, восьмичасового, десятичасового, двенадцатичасового, четырнадцатичасового, двадцатичетырехчасового пребывания обучающихся, по следующей формуле: 

К = (Д1+Д2+1,1×Д3+1,2×Д4+2,5×Д5+2,0×Д6+1,2×Д7+2,5×Д8+1,1×Д9 + 1,1 × Д10)/(Д1+Д2+Д3+Д4+Д5+Д6+Д7+Д8+Д9+Д10), где:

Д1 – среднегодовая численность детей в группах общего вида частной общеобразовательной организации согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка;

Д2 – среднегодовая численность детей в группах для детей раннего возраста частной общеобразовательной организации согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка;

Д3 – среднегодовая численность детей в группах для детей предшкольного (старшего дошкольного) возраста частной общеобразовательной организации согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка;

Д4 – среднегодовая численность детей в частной общеобразовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах оздоровительной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по проведению санитарно-гигиенических, лечебно-оздоровительных и профилактических мероприятий и процедур согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка;

Д5 – среднегодовая численность детей в частной общеобразовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах компенсирующей направленности с приоритетным осуществлением деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии одной и более категорий детей с ограниченными возможностями здоровья согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка;

Д6 – среднегодовая численность детей в частной общеобразовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах общеразвивающей, компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка;

Д7 – среднегодовая численность детей в частной общеобразовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением развития обучающихся по одному из таких направлений, как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка;

Д8 – среднегодовая численность детей в частной общеобразовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности и при необходимости в группах оздоровительной, компенсирующей и комбинированной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по развитию обучающихся по нескольким направлениям, таким как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка;

Д9 – среднегодовая численность детей в частной общеобразовательной организации, в которой созданы группы с шестидневным режимом работы согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка;

Д10 – среднегодовая численность детей в частной общеобразовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности, а также при необходимости в группах компенсирующей и комбинированной направленности для обучающихся в возрасте от пяти до семи лет с приоритетным осуществлением деятельности по обеспечению равных стартовых возможностей для обучения детей в общеобразовательных организациях согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка;

1,1 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации, в которой созданы группы для детей предшкольного (старшего дошкольного) возраста;

1,2 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации в группах оздоровительной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по проведению санитарно-гигиенических, лечебно-оздоровительных и профилактических мероприятий и процедур;

2,5 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации в группах компенсирующей направленности с приоритетным осуществлением деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии одной и более категорий детей с ограниченными возможностями здоровья;

2,0 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации в группах общеразвивающей, компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности;

1,2 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации в группах общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением развития обучающихся по одному из таких направлений, как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое;

2,5 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации в группах общеразвивающей направленности и при необходимости в группах оздоровительной, компенсирующей и комбинированной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по развитию обучающихся по нескольким направлениям, таким как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое;

1,1 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации, в которых созданы группы с шестидневным режимом работы;

1,1 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной общеобразовательной организации в группах общеразвивающей направленности, а также при необходимости в группах компенсирующей и комбинированной направленности для обучающихся в возрасте от пяти до семи лет с приоритетным осуществлением деятельности по обеспечению равных стартовых возможностей для обучения детей в общеобразовательных организациях.

8.2. Расходы на оплату труда непедагогических работников i‑ой частной общеобразовательной организации (Рпрi) определяются по следующей формуле: 

Рпрi = Ропрi + Рдпрi, где:

Ропрi – расходы на оплату труда непедагогических работников, участвующих в реализации образовательных программ общего образования в i‑ой частной общеобразовательной организации;

Рдпрi – расходы на оплату труда непедагогических работников, участвующих в реализации образовательной программы дошкольного образования в i‑ой частной общеобразовательной организации.

8.2.1. Расходы на оплату труда непедагогических работников, участвующих в реализации образовательных программ общего образования в i‑ой частной общеобразовательной организации (Ропрi), определяются по следующей формуле:

Ропрi = Ропрнi × Kркi × Ксв, где:

Ропрнi – нормативные расходы на оплату труда непедагогических работников, участвующих в реализации образовательных программ общего образования в i‑ой частной общеобразовательной организации;

Kркi – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда непедагогических работников i-той частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, на территориях закрытых административно-территориальных образований, размер которого равен:

1,00 – для частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, где в соответствии с федеральным законодательством установлен районный коэффициент к заработной плате, равный 1,15;

1,04 – для частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, где в соответствии с федеральным законодательством установлен районный коэффициент к заработной плате, равный 1,20;

1,20 – для частной общеобразовательной организации, расположенной на территории закрытых административно-территориальных образований;
Ксв – коэффициент, предназначенный для учета страховых взносов в государственные внебюджетные фонды (далее – страховые взносы), размер которого равен:

1,302 – для частной общеобразовательной организации, применяющей общую систему налогообложения, и для частной общеобразовательной организации, применяющей упрощенную систему налогообложения, которой установлен основной тариф страховых взносов;

1,202 – для частной общеобразовательной организации, применяющей упрощенную систему налогообложения, которой установлен пониженный тариф страховых взносов.

Нормативные расходы на оплату труда непедагогических работников, участвующих в реализации образовательных программ общего образования в i‑ой частной общеобразовательной организации (Ропрнi), определяются в зависимости от территориального расположения частной общеобразовательной организации по следующей формуле:

Ропрнi = Нпрc × Уci
или

 Ропрнi = Нпрг × Угi, где:

Нпрс – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда непедагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу начального общего, основного общего или среднего общего образования в частной общеобразовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, установленный статьей 11 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года № 119-ОЗ; 

Нпрг – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу начального общего, основного общего или среднего общего образования в частной общеобразовательной организации, расположенной на территории города, установленный статьей 11 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года № 119-ОЗ;

Усi – среднегодовая численность обучающихся, осваивающих образовательную программу начального общего, основного общего или среднего общего образования в i‑ой частной общеобразовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, представленной в соответствии с подпунктом 8 пункта 6 настоящего порядка;

Угi – среднегодовая численность обучающихся, осваивающих образовательную программу начального общего, основного общего или среднего общего образования в i‑ой частной общеобразовательной организации, расположенных на территории города, представленной в соответствии с подпунктом 8 пункта 6 настоящего порядка.

8.2.2. Расходы на оплату труда непедагогических работников, участвующих в реализации образовательной программы дошкольного образования в i‑ой частной общеобразовательной организации (Рдпрi), определяются по следующей формуле:

Рдпрi = Рдпрнi × Kркi × Ксв, где:

Рдпрнi – нормативные расходы на оплату труда непедагогических работников, участвующих в реализации образовательной программы дошкольного образования в i‑ой частной общеобразовательной организации;

Kркi – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда непедагогических работников i-той частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, на территориях закрытых административно-территориальных образований, размер которого равен:

1,00 – для частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, где в соответствии с федеральным законодательством установлен районный коэффициент к заработной плате, равный 1,15;

1,04 – для частной общеобразовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, где в соответствии с федеральным законодательством установлен районный коэффициент к заработной плате, равный 1,20;

1,20 – для частной общеобразовательной организации, расположенной на территории закрытых административно-территориальных образований;
Ксв – коэффициент, предназначенный для учета страховых взносов в государственные внебюджетные фонды (далее – страховые взносы), размер которого равен:

1,302 – для частной общеобразовательной организации, применяющей общую систему налогообложения, и для частной общеобразовательной организации, применяющей упрощенную систему налогообложения, которой установлен основной тариф страховых взносов;

1,202 – для частной общеобразовательной организации, применяющей упрощенную систему налогообложения, которой установлен пониженный тариф страховых взносов.

Нормативные расходы на оплату труда непедагогических работников i‑ой частной общеобразовательной организации (Рдпрнi) определяются по следующей формуле:

Рдпрнi = Нпрc × Дci
или

 Рдпрнi = Нпрг × Дгi, где:

Нпрс – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда непедагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу дошкольного образования в частной общеобразовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, установленный статьей 11 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года № 119-ОЗ; 

Нпрг – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу дошкольного образования в частной общеобразовательной организации, расположенной на территории города, установленный статьей 11 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года № 119-ОЗ;

Дсi – среднегодовая численность обучающихся, осваивающих образовательную программу дошкольного образования в i‑ой частной общеобразовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка;

Дгi – среднегодовая численность обучающихся, осваивающих образовательную программу дошкольного образования в i‑ой частной общеобразовательной организации, расположенной на территории города, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка.

8.3. Расходы i‑ой частной общеобразовательной организации на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (Pyчi) определяются по следующей формуле:

Ручi = Роучi + Рдучi, где:

Роучi – расходы i‑ой частной общеобразовательной организации на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, необходимых для реализации образовательных программ общего образования;
Рдучi – расходы i‑ой частной общеобразовательной организации на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек необходимых для реализации образовательных программ дошкольного образования. 

8.3.1. Расходы i‑ой частной общеобразовательной организации на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, необходимых для реализации образовательных программ общего образования, (Роучi) определяются по следующей формуле:

Роучi = Нyчо × Уi, где:

Нyчо – базовый норматив финансирования расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу начального общего, основного общего, среднего общего образования в частной общеобразовательной организации, установленный статьей 13 Закона Свердловской области 
от 09 декабря 2013 года № 119-ОЗ;
Уi – среднегодовая численность обучающихся, осваивающих образовательную программу начального общего, основного общего, среднего общего образования в i‑ой частной общеобразовательной организации, согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 8 пункта 6 настоящего порядка.
8.3.2. Расходы i‑ой частной общеобразовательной организации на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, необходимых для реализации образовательных программ дошкольного образования, (Pдyчi) определяются по следующей формуле:

Рдучi = Нyчд × Дi, где:

Нyчд – базовый норматив финансирования расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу дошкольного образования в частной общеобразовательной организации, установленный статьей 13 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года № 119-ОЗ;

Дi – среднегодовая численность обучающихся, осваивающих образовательную программу дошкольного образования в i‑ой частной общеобразовательной организации, согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 10 пункта 6 настоящего порядка.
8.4. Расходы на обеспечение бесплатным питанием обучающихся в i-ой частной общеобразовательной организации (Pпi) определяется по следующей формуле:

[image: image2.png]Pni = X7, (4 X Hm; X 1)



, где:

Чj – среднегодовая численность j-ой категории обучающихся в i-ой частной общеобразовательной организации, имеющих право на получение бесплатного питания, определенная исходя из данных информации, представленной в соответствии с подпунктом 8 пункта 6 настоящего порядка;

Нпj – норматив финансирования расходов на обеспечение бесплатным питанием за счет средств областного бюджета на одного ребенка из j-ой категории обучающихся в i-ой частной общеобразовательной организации, имеющих право на получение бесплатного питания в учебный день, который составляет:

при одноразовом питании в 1–4 классах, которое осуществляется через школьные столовые и буфеты – 27,27 рублей;
при одноразовом питании в 1–4 классах, которое осуществляется через комбинаты школьного питания и другие сторонние организации – 41,95;
при двухразовом питании в 1–4 классах, которое осуществляется через школьные столовые и буфеты – 54,54 рубля;
при двухразовом питании в 1–4 классах, которое осуществляется через комбинаты школьного питания и другие сторонние организации – 83,9 рубля;
при одноразовом питании в 5–11 (12) классах, которое осуществляется через школьные столовые и буфеты – 39,77 рублей;
при одноразовом питании в 5–11 (12) классах, которое осуществляется через комбинаты школьного питания и другие сторонние организации – 61,18 рубль;
при двухразовом питании в 5–11 (12) классах, которое осуществляется через школьные столовые и буфеты – 79,54 рублей;
при двухразовом питании в 5–11 (12) классах, которое осуществляется через комбинаты школьного питания и другие сторонние организации – 122,36 рубля;
Д – плановое количество учебных дней в учебном году, но не более 210 учебных дней.

9. Субсидия направляется частной общеобразовательной организацией на возмещение затрат, включая расходы на:
1) оплату труда (с начислениями) педагогических работников;
2) оплату труда (с начислениями) инженерно-технических, административно-хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных, медицинских и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции (далее – непедагогические работники), перечень которых утвержден приказом Министерства общего и профессионального образования Свердловской области от 14.12.2015 № 628-Д «Об утверждении перечня непедагогических работников дошкольных образовательных организаций и общеобразовательных организаций, расположенных на территории Свердловской области, оплата труда которых финансируется за счет субвенций и субсидий, предоставляемых из областного бюджета»;
3) приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в соответствии с Перечнем учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, приобретаемых за счет субвенций, субсидий из областного бюджета для реализации основных общеобразовательных программ в муниципальных образовательных организациях, расположенных на территории Свердловской области, утвержденным Постановлением Правительства Свердловской области от 18.12.2013 № 1540-ПП «Об утверждении Перечня учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, приобретаемых за счет субвенций, субсидий из областного бюджета для реализации основных общеобразовательных программ в муниципальных образовательных организациях, расположенных на территории Свердловской области»;
4) обеспечение бесплатным питанием (завтрак или обед) обучающихся, если они являются:

детьми-сиротами или детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

детьми из семей, имеющих среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленного в Свердловской области;

детьми из многодетных семей;

обучающимися, получающими начальное общее образование;

детьми прибывших на территорию Свердловской области в поисках убежища граждан Украины и лиц без гражданства, постоянно проживавших на территории Украины, признанных беженцами либо получивших временное убежище на территории Российской Федерации.

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе дети-инвалиды, обеспечиваются бесплатным двухразовым питанием (завтрак и обед).

Расходы на обеспечение бесплатным питанием осуществляются исходя из фактического посещения обучающимися частной общеобразовательной организации.

10. Субсидия предоставляется на основании соглашения о предоставлении субсидии из областного бюджета на обеспечение получения общего образования и питания в частной общеобразовательной организации (далее — соглашение), заключаемого Министерством с частной общеобразовательной организацией.

Соглашение должно содержать:
1) сведения об объеме субсидии, предоставляемой частной общеобразовательной организации;
2) целевое назначение субсидии;
3) сведения об объеме средств, предусмотренных на оплату труда педагогических работников частной общеобразовательной организации;
4) сведения об объеме средств, предусмотренных на оплату труда непедагогических работников частной общеобразовательной организации;
5) сведения об объеме средств, предусмотренных частной общеобразовательной организации на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек;
6) сведения об объеме средств, предусмотренных частной общеобразовательной организации, направляемых на осуществление мероприятий по организации питания обучающихся 1–11 (12) классов;
7) запрет на приобретение за счет полученных средств субсидии иностранной валюты;
8) порядок и сроки перечисления субсидии из областного бюджета на расчетный счет частной общеобразовательной организации;
9) обязанность и условия возврата субсидии при нарушении условий ее предоставления;

10) полномочие Министерства на приостановление (прекращение) предоставления субсидии; 
11) процедуру предоставления отчёта об использовании средств областного бюджета, предоставленных в форме субсидии; 
12) согласие частной общеобразовательной организации на осуществление Министерством и органами, осуществляющими финансовый контроль, проверок соблюдения частной общеобразовательной организацией условий, целей и порядка предоставления субсидии;

13) порядок осуществления контроля за исполнением условий соглашения;

14) ответственность сторон за нарушение условий соглашения;

15) срок действия соглашения.

Типовая форма соглашения утверждается приказом Министерства.

11. После рассмотрения документов, указанных в пункте 6 настоящего порядка, Министерство в течение 3 рабочих дней подготавливает проект соглашения и направляет его для подписания в частную общеобразовательную организацию, которая рассматривает и подписывает соглашение в течение 3 рабочих дней и направляет его в Министерство. Министерство подписывает соглашение в течение 15 рабочих дней со дня получения. 
12. Министерство осуществляет перечисление субсидии на расчетный счёт частной общеобразовательной организации. В случае нарушения частной общеобразовательной организацией обязательств, предусмотренных соглашением, предоставление субсидии приостанавливается. При невозможности устранения указанного нарушения предоставление субсидии прекращается.
13. В случае изменения показателей, характеризующих объем предоставляемой субсидии, Министерством производится корректировка объема субсидии на текущий финансовый год согласно предоставленной заявке с обоснованиями.

14. Министерство обеспечивает соблюдение получателями субсидии условий, целей и порядка её предоставления.

15. При выявлении Министерством либо органами, осуществляющими финансовый контроль, нарушения условий, установленных для предоставления субсидии, факта представления недостоверных сведений для получения субсидии, а также в случаях нецелевого использования субсидии субсидия подлежит возврату в областной бюджет течение 10 календарных дней с момента получения соответствующего требования.

При невозврате субсидии в указанный срок Министерство принимает меры по взысканию подлежащей возврату субсидии в областной бюджет в судебном порядке.
Форма 
Приложение № 1
к Порядку предоставления субсидии из областного бюджета на обеспечение получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования и питания в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам
Информация
о среднегодовой численности обучающихся в частной общеобразовательной организации, осваивающих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования 
_____________________________________________________

(наименование частной общеобразовательной организации)

	№
п/п
	Наименование показателя
	Величина показателя

(человек)


	1
	2
	3

	1.
	Среднегодовая численность обучающихся по программам начального общего образования (1–4 классы) – всего
	

	
	в том числе: 
	

	1.1.
	по программам профильного уровня (углубленное изучение отдельных предметов, лицеи, гимназии)
	

	1.2.
	по программам для детей с ограниченными возможностями здоровья (специальные (коррекционные) классы)
	

	2.
	Среднегодовая численность обучающихся по программам основного общего образования (5–9 классы) – всего
	

	
	в том числе: 
	

	2.1.
	по программам профильного уровня (углубленное изучение отдельных предметов, лицеи, гимназии)
	

	2.2.
	по программам для детей с ограниченными возможностями здоровья (специальные (коррекционные) классы)
	

	3.
	Среднегодовая численность обучающихся по программам среднего общего образования (10–11 (12) классы) – всего
	

	
	в том числе: 
	

	3.1.
	по программам профильного уровня (углубленное изучение отдельных предметов, лицеи, гимназии)
	

	3.2.
	по программам для детей с ограниченными возможностями здоровья (специальные (коррекционные) классы)
	


	Руководитель образовательной организации 
	_____________________
(подпись)
	_____________________

(расшифровка подписи)

	
	
	

	Ф.И.О. исполнителя
	______________________

(подпись)
	_____________________

(расшифровка подписи)


Форма 
Приложение № 2
к Порядку предоставления субсидии из областного бюджета на обеспечение получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования и питания в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам

Информация
о среднегодовой численности обучающихся в частной общеобразовательной организации, имеющих право на получение бесплатного питания
_____________________________________________________

(наименование частной общеобразовательной организации)

	№
п/п

№

п/п
	Наименование показателя
	Величина показателя

(человек)


	
1

	2
	3

	1.
	Среднегодовая численность обучающихся – всего
	

	
	в том числе:
	Х

	1.1.
	обучающихся 1–4 классов – всего
	

	
	из них:
	Х

	1.1.1.
	детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	

	1.1.2.
	детей из семей, имеющих среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленного в Свердловской области
	

	1.1.3.
	детей из многодетных семей
	

	1.1.4.
	обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов 
	

	1.1.5.
	детей прибывших на территорию Свердловской области в поисках убежища граждан Украины и лиц без гражданства, постоянно проживавших на территории Украины, признанных беженцами либо получивших временное убежище на территории Российской Федерации
	

	1.2.
	обучающихся 5–11 (12) классов – всего
	

	
	из них:
	

	1.2.1.
	детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	

	1.2.2.
	детей из семей, имеющих среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленного в Свердловской области
	

	1.2.3.
	детей из многодетных семей
	

	1.2.4.
	обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов
	

	1.2.5.
	детей прибывших на территорию Свердловской области в поисках убежища граждан Украины и лиц без гражданства, постоянно проживавших на территории Украины, признанных беженцами либо получивших временное убежище на территории Российской Федерации
	


	Руководитель образовательной организации 
	_____________________
(подпись)
	_____________________

(расшифровка подписи)

	
	
	

	Ф.И.О. исполнителя
	______________________

(подпись)
	_____________________

(расшифровка подписи)


Форма
Приложение № 3
к Порядку предоставления субсидии из областного бюджета на обеспечение получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования и питания в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам
Информация
о среднегодовой численности обучающихся, осваивающих образовательную программу дошкольного образования в частной общеобразовательной организации
_____________________________________________________
(наименование частной общеобразовательной организации)
	№ п/п
	Наименование показателя


	1
	2

	1.
	Группы для детей раннего возраста (до 3-х лет)

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Группы общеразвивающей направленности

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Группы оздоровительной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по проведению санитарно-гигиенических, лечебно-оздоровительных и профилактических мероприятий и процедур

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Группы компенсирующей направленности с приоритетным осуществлением деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии одной и более категорий детей с ограниченными возможностями здоровья

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Группы общеразвивающей, компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Группы общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением развития обучающихся по одному из таких направлений, как позновательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое и физическое

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Группы оздоровительной, компенсирующей и комбинированной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по развитию обучающихся по нескольким направлениям, таким как позновательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое и физическое

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Группы для детей предшкольного (старшего дошкольного) возраста

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Группы с шестидневным режимом работы

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание.

Расчет среднегодовой численности производится по формуле:

К = (К1 + К2 + К3…+ Кn) / 12, где:

К – среднегодовая численность воспитанников;

К1, К2, К3, Кn – численность воспитанников на 1 число каждого полного месяца, в течение которого осуществляется образовательная деятельность в соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности в текущем году;

12 – число месяцев в году.
	Руководитель образовательной организации 
	_____________________
(подпись)
	_____________________

(расшифровка подписи)

	
	
	

	Ф.И.О. исполнителя
	______________________

(подпись)
	_____________________

(расшифровка подписи)


К постановлению Правительства

Свердловской области

от ________________ № ___________

ПОРЯДОК
предоставления субсидии из областного бюджета на обеспечение получения дошкольного образования в частных дошкольных образовательных организациях
1. Настоящий порядок определяет условия предоставления субсидии из областного бюджета на обеспечение получения дошкольного образования в частных дошкольных образовательных организациях (далее — субсидия), порядок расчета объема субсидии, а также процедуру возврата субсидии в случае нарушения условий, предусмотренных при ее предоставлении.

2. Настоящий порядок разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, законами Свердловской области от 15 июля 2013 года № 78‑ОЗ «Об образовании в Свердловской области» и от 09 декабря 2013 года № 119‑ОЗ «О нормативах финансового обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение общего образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, муниципальных общеобразовательных организациях и обеспечения дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях за счет субвенций, предоставляемых из областного бюджета» (далее — Закон Свердловской области от 09 декабря 2013 года № 119‑ОЗ), постановлениями Правительства Свердловской области от 21.10.2013 № 1262‑ПП «Об утверждении государственной программы Свердловской области «Развитие системы образования в Свердловской области до 2020 года» и от 18.12.2013 № 1540‑ПП «Об утверждении Перечня учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, приобретаемых за счет субвенций, субсидий из областного бюджета для реализации основных общеобразовательных программ в муниципальных образовательных организациях, расположенных на территории Свердловской области».

3. Предоставление субсидии осуществляется в пределах средств, утвержденных законом об областном бюджете Свердловской области на соответствующий финансовый год на указанные цели.

4. Главным распорядителем средств областного бюджета, предусмотренных для предоставления субсидии, является Министерство общего и профессионального образования Свердловской области (далее — Министерство).

5. Право на получение субсидии имеют зарегистрированные на территории Свердловской области частные дошкольные образовательные организации, предоставляющие дошкольное образование (далее — частная дошкольная образовательная организация).

6. Для получения субсидии из областного бюджета частная дошкольная образовательная организация представляет в Министерство в срок не позднее 01 октября текущего финансового года следующие документы:
1) копию лицензии на осуществление образовательной деятельности;

2) копию свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц;
3) копию свидетельства о постановке на учет в налоговом органе;
4) документы, подтверждающие статус руководителя частной дошкольной образовательной организации;
5) справки установленного образца об отсутствии задолженности по налогам и сборам от территориального налогового органа и по платежам во внебюджетные фонды – от территориального органа Пенсионного Фонда Российской Федерации;

6) информацию о среднегодовой численности обучающихся в частной дошкольной образовательной организации с учетом режима работы и в зависимости от вида (типа, направленности) групп, в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования», по форме согласно приложению № 1 к настоящему порядку.

Копии документов, указанных в подпунктах 1-4 настоящего пункта, должны быть заверены частной дошкольной образовательной организацией.

7. Документы, предусмотренные пунктом 6 настоящего порядка, представленные в Министерство позднее указанного срока и (или) представленные не в полном объеме, рассмотрению не подлежат, о чем частная дошкольная образовательная организация в течение трех рабочих дней с даты поступления документов уведомляется письменно.

8. Объем субсидии, предоставляемой частной дошкольной образовательной организации, определяется по следующей формуле:
Сдоi = Рпедi + Рпрi + Pучi, где:

Сдоi – объем субсидии для i‑ой частной дошкольной образовательной организации;

Рпедi – расходы на оплату труда педагогических работников i‑ой частной дошкольной образовательной организации;

Рпрi – расходы на оплату труда инженерно-технических, административно-хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных, медицинских и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции 
(далее – непедагогические работники), перечень которых утвержден приказом Министерства общего и профессионального образования Свердловской области от 14.12.2015 № 628-Д «Об установлении перечня непедагогических работников дошкольных образовательных организаций и общеобразовательных организаций, расположенных на территории Свердловской области, оплата труда которых финансируется за счет субвенций и субсидий, предоставляемых из областного бюджета», i‑ой частной дошкольной образовательной организации;

Pучi – расходы i‑ой частной дошкольной образовательной организации на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек.

8.1. Расходы на оплату труда педагогических работников i‑ой частной дошкольной образовательной организации (Рпедi) определяются по следующей формуле:

Рпедi = Рпеднi × Кобоп × Kркi × Ксв, где:

Рпеднi – нормативные расходы на оплату труда педагогических работников i‑ой частной дошкольной образовательной организации;

Кобоп – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации, обеспечивающей реализацию образовательной программы дошкольного образования, размер которого равен – 1,35;

Kркi – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников i‑ой частной дошкольной образовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, на территориях закрытых административно-территориальных образований, размер которого равен:

1,00 – для частной дошкольной образовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, где в соответствии с федеральным законодательством установлен районный коэффициент к заработной плате, равный 1,15;

1,04 – для частной дошкольной образовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, где в соответствии с федеральным законодательством установлен районный коэффициент к заработной плате, равный 1,20;

1,20 – для частной дошкольной образовательной организации, расположенной на территории закрытых административно-территориальных образований;

Ксв – коэффициент, предназначенный для учета страховых взносов в государственные внебюджетные фонды (далее – страховые взносы), размер которого равен:

1,302 – для частной дошкольной образовательной организации, применяющей общую систему налогообложения, и для частной дошкольной образовательной организации, применяющей упрощенную систему налогообложения, которой установлен основной тариф страховых взносов;

1,202 – для частной дошкольной образовательной организации, применяющей упрощенную систему налогообложения, которой установлен пониженный тариф страховых взносов.

Нормативные расходы на оплату труда педагогических работников i‑ой частной дошкольной образовательной организации (Рпеднi) определяются в зависимости от территориального расположения частной дошкольной образовательной организации по следующей формуле: 
Рпеднi = Нc × (Дci3 × Кci3 × 0,3 + Дci4 × Кci4 × 0,4 + Дci5 × Кci5 × 0,5 + Дci8 × Кci8 × 0,8 + Дci10 × Кci10 + Дci12 × Кci12 + Дci14 × Кci14 × 1,1 + Дci24 × Кci24 × 2,0)
или

Рпеднi = Нг × (Дгi3 × Кгi3 × 0,3 + Дгi4 × Кгi4 × 0,4 + Дгi5 × Кгi5 × 0,5 + Дгi8 × Кгi8 × 0,8 + Дгi10 × Кгi10 + Дгi12 × Кгi12 + Дгi14 × Кгi14 × 1,1 + Дгi24 × Кгi24 × 2,0), где:

Нс – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу дошкольного образования в частной дошкольной образовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, установленный статьей 3 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года № 119‑ОЗ; 

Нг – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу дошкольного образования в частной дошкольной образовательной организации, расположенной на территории города, установленный статьей 3 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года № 119‑ОЗ;

Дсi3, Дсi4, Дсi5, Дсi8, Дсi10, Дсi12, Дсi14, Дсi24 – среднегодовая численность обучающихся в i‑ой частной дошкольной образовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, осваивающих образовательные программы дошкольного образования в группах трехчасового, четырехчасового, пятичасового, восьмичасового, десятичасового, двенадцатичасового, четырнадцатичасового, двадцатичетырехчасового пребывания обучающихся согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка;

Дгi3, Дгi4, Дгi5, Дгi8, Дгi10, Дгi12, Дгi14, Дгi24 – среднегодовая численность обучающихся в i‑ой частной дошкольной образовательной организации, расположенной на территории города, осваивающих образовательные программы дошкольного образования в группах трехчасового, четырехчасового, пятичасового, восьмичасового, десятичасового, двенадцатичасового, четырнадцатичасового, двадцатичетырехчасового пребывания обучающихся согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка;

Кci3, Кci4, Кci5, Кci8, Кci10, Кci12, Кci14, Кci24 – коэффициент удорожания стоимости базового норматива финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в зависимости от вида (типа, направленности) групп, созданных в i‑ой частной дошкольной образовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа: группы для детей предшкольного (старшего дошкольного) возраста; группы оздоровительной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по проведению санитарно-гигиенических, лечебно–оздоровительных и профилактических мероприятий и процедур; группы компенсирующей направленности с приоритетным осуществлением деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии одной и более категорий детей с ограниченными возможностями здоровья; группы общеразвивающей, компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности; группы общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением развития обучающихся по одному из таких направлений, как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно–эстетическое или физическое; группы оздоровительной, компенсирующей и комбинированной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по развитию обучающихся по нескольким направлениям, таким как познавательно-речевое, социально–личностное, художественно-эстетическое или физическое;

Кгi3, Кгi4, Кгi5, Кгi8, Кгi10, Кгi12, Кгi14, Кгi24 – коэффициент удорожания стоимости базового норматива финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в зависимости от вида (типа, направленности) групп, созданных в i‑ой частной дошкольной образовательной организации, расположенной на территории города: группы для детей предшкольного (старшего дошкольного) возраста; группы оздоровительной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по проведению санитарно-гигиенических, лечебно-оздоровительных и профилактических мероприятий и процедур, группы компенсирующей направленности с приоритетным осуществлением деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии одной и более категорий детей с ограниченными возможностями здоровья; группы общеразвивающей, компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности; группы общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением развития обучающихся по одному из таких направлений, как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое; группы оздоровительной, компенсирующей и комбинированной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по развитию обучающихся по нескольким направлениям, таким как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно–эстетическое или физическое.

0,3 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации, в которой созданы группы трехчасового пребывания обучающихся;

0,4 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации, в которой созданы группы четырехчасового пребывания обучающихся;

0,5 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации, в которой созданы группы пятичасового пребывания обучающихся;

0,8 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации, в которой созданы группы восьмичасового пребывания обучающихся;

1,1 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации, в которой созданы группы четырнадцатичасового пребывания обучающихся;

2,0 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации, в которой созданы группы двадцатичетырехчасового пребывания обучающихся.

Коэффициент удорожания стоимости базового норматива финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в зависимости от вида (типа, направленности) групп, созданных в частной дошкольной образовательной организации (К) определяется для каждой категории обучающихся, осваивающих образовательную программу дошкольного образования в группах трехчасового, четырехчасового, пятичасового, восьмичасового, десятичасового, двенадцатичасового, четырнадцатичасового, двадцатичетырехчасового пребывания обучающихся, по следующей формуле: 

К = (Д1+Д2+1,1×Д3+1,2×Д4+2,5×Д5+2,0×Д6+1,2×Д7+2,5×Д8+1,1×Д9+1,1× Д10)/(Д1+Д2+Д3+Д4+Д5+Д6+Д7+Д8+Д9+Д10), где:

Д1 – среднегодовая численность детей в частной дошкольной образовательной организации общего вида согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка;

Д2 – среднегодовая численность детей в частной дошкольной образовательной организации для детей раннего возраста согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка;

Д3 – среднегодовая численность детей в частной дошкольной образовательной организации для детей предшкольного (старшего дошкольного) возраста согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка;

Д4 – среднегодовая численность детей в частной дошкольной образовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах оздоровительной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по проведению санитарно-гигиенических, лечебно-оздоровительных и профилактических мероприятий и процедур согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка;

Д5 – среднегодовая численность детей в частной дошкольной образовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах компенсирующей направленности с приоритетным осуществлением деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии одной и более категорий детей с ограниченными возможностями здоровья согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка;

Д6 – среднегодовая численность детей в частной дошкольной образовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах общеразвивающей, компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка;

Д7 – среднегодовая численность детей в частной дошкольной образовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением развития обучающихся по одному из таких направлений, как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка;

Д8 – среднегодовая численность детей в частной дошкольной образовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности и при необходимости в группах оздоровительной, компенсирующей и комбинированной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по развитию обучающихся по нескольким направлениям, таким как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка;

Д9 – среднегодовая численность детей в частной дошкольной образовательной организации, в которой созданы группы с шестидневным режимом работы согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка;

Д10 – среднегодовая численность детей в частной дошкольной образовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности, а также при необходимости в группах компенсирующей и комбинированной направленности для обучающихся в возрасте от пяти до семи лет с приоритетным осуществлением деятельности по обеспечению равных стартовых возможностей для обучения детей в общеобразовательных организациях согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка;

1,1 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации, в которой созданы группы для детей предшкольного (старшего дошкольного) возраста;

1,2 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации в группах оздоровительной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по проведению санитарно-гигиенических, лечебно-оздоровительных и профилактических мероприятий и процедур;

2,5 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации в группах компенсирующей направленности с приоритетным осуществлением деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии одной и более категорий детей с ограниченными возможностями здоровья;

2,0 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации в группах общеразвивающей, компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности;

1,2 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации в группах общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением развития обучающихся по одному из таких направлений, как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое;

2,5 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации в группах общеразвивающей направленности и при необходимости в группах оздоровительной, компенсирующей и комбинированной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по развитию обучающихся по нескольким направлениям, таким как познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое или физическое;

1,1 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации, в которой созданы группы с шестидневным режимом работы;

1,1 – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации в группах общеразвивающей направленности, а также при необходимости в группах компенсирующей и комбинированной направленности для обучающихся в возрасте от пяти до семи лет с приоритетным осуществлением деятельности по обеспечению равных стартовых возможностей для обучения детей в общеобразовательных организациях.

8.2. Расходы на оплату труда непедагогических работников i‑ой частной дошкольной образовательной организации (Рпрi) определяются по следующей формуле:

Рпрi = Рпрнi × Kркi × Ксв, где:

Рпрнi – нормативные расходы на оплату труда непедагогических работников i‑ой частной дошкольной образовательной организации;

Kркi – коэффициент, предназначенный для учета особенностей оплаты труда непедагогических работников i‑ой частной дошкольной образовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, на территориях закрытых административно-территориальных образований, размер которого равен:

1,00 – для частной дошкольной образовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, где в соответствии с федеральным законодательством установлен районный коэффициент к заработной плате, равный 1,15;

1,04 – для частной дошкольной образовательной организации, расположенной в местностях с особыми климатическими условиями, где в соответствии с федеральным законодательством установлен районный коэффициент к заработной плате, равный 1,20;

1,20 – для частной дошкольной образовательной организации, расположенной на территории закрытых административно-территориальных образований;

Ксв – коэффициент, предназначенный для учета страховых взносов в государственные внебюджетные фонды (далее – страховые взносы), размер которого равен:

1,302 – для частной дошкольной образовательной организации, применяющей общую систему налогообложения, и для частной дошкольной образовательной организации, применяющей упрощенную систему налогообложения, которой установлен основной тариф страховых взносов;

1,202 – для частной дошкольной образовательной организации, применяющей упрощенную систему налогообложения, которой установлен пониженный тариф страховых взносов.

Нормативные расходы на оплату труда непедагогических работников i‑ой частной дошкольной образовательной организации (Рпрнi) определяются в зависимости от территориального расположения частной дошкольной образовательной организации по следующей формуле:

Рпрнi = Нпрc × Дci 

или

Рпрнi = Нпрг × Дгi, где:

Нпрс – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда непедагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу дошкольного образования в частной дошкольной образовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа, установленный статьей 5 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года № 119‑ОЗ; 

Нпрг – базовый норматив финансирования расходов на оплату труда педагогических работников в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу дошкольного образования в частной дошкольной образовательной организации, расположенной на территории города, установленный статьей 5 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года № 119‑ОЗ;

Дсi – среднегодовая численность обучающихся в i‑ой частной дошкольной образовательной организации, расположенной на территории сельского населенного пункта, рабочего поселка либо поселка городского типа согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка;

Дгi – среднегодовая численность обучающихся в i‑ой частной дошкольной образовательной организации, расположенной на территории города согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка.

8.3. Расходы i‑ой частной дошкольной образовательной организации на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (Pyчi) определяются по следующей формуле:

Ручi = Нyч × Дi, где:

Нyч – базовый норматив финансирования расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в год на одного обучающегося, осваивающего образовательную программу дошкольного образования в частной дошкольной образовательной организации, установленный статьей 7 Закона Свердловской области от 09 декабря 2013 года № 119‑ОЗ;

Дi – среднегодовая численность обучающихся в частной дошкольной образовательной организации согласно информации, представленной в соответствии с подпунктом 6 пункта 6 настоящего порядка.
9. Субсидия направляется частной дошкольной образовательной организации на:
1) оплату труда (с начислениями) педагогических работников;
2) оплату труда (с начислениями) инженерно-технических, административно-хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных, медицинских и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции (далее – непедагогические работники), перечень которых утвержден приказом Министерства общего и профессионального образования Свердловской области от 14.12.2015 № 628-Д «Об установлении перечня непедагогических работников дошкольных образовательных организаций и общеобразовательных организаций, расположенных на территории Свердловской области, оплата труда которых финансируется за счет субвенций и субсидий, предоставляемых из областного бюджета»;

3) приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, в соответствии с Перечнем учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, приобретаемых за счет субвенций, субсидий из областного бюджета для реализации основных общеобразовательных программ в муниципальных образовательных организациях, расположенных на территории Свердловской области, утвержденным Постановлением Правительства Свердловской области от 18.12.2013 № 1540-ПП «Об утверждении Перечня учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, приобретаемых за счет субвенций, субсидий из областного бюджета для реализации основных общеобразовательных программ в муниципальных образовательных организациях, расположенных на территории Свердловской области».
10. Субсидия предоставляется на основании соглашения о предоставлении субсидии из областного бюджета частной дошкольной образовательной организации на обеспечение получения дошкольного образования (далее — соглашение), заключаемого Министерством с частной дошкольной образовательной организацией.

Соглашение должно содержать:
1) сведения о размере субсидии, предоставляемой частной дошкольной образовательной организации;
2) целевое назначение субсидии;
3) сведения об объеме средств, предусмотренных на оплату труда педагогических работников частной дошкольной образовательной организации;
4) сведения об объеме средств, предусмотренных на оплату труда непедагогических работников частной дошкольной образовательной организации;

5) сведения об объеме средств, предусмотренных на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек;
6) запрет на приобретение за счет полученных средств субсидии иностранной валюты;
7) порядок и сроки перечисления субсидии из областного бюджета на расчетный счет частной дошкольной образовательной организации;
8) обязанность и условия возврата субсидии при нарушении условий ее предоставления;

9) полномочие Министерства на приостановление (прекращение) предоставления субсидии;
10) процедуру предоставления отчёта об использовании средств областного бюджета, предоставленных в форме субсидии; 

11) согласие частной дошкольной образовательной организации на осуществление Министерством и органами, осуществляющими финансовый контроль, проверок соблюдения частной дошкольной образовательной организацией условий, целей и порядка предоставления субсидии;

12) порядок осуществления контроля за исполнением условий соглашения;

13) ответственность сторон за нарушение условий соглашения;

14) срок действия соглашения.

Типовая форма соглашения утверждается приказом Министерства.
11. После рассмотрения документов, указанных в пункте 6 настоящего порядка, Министерство в течение 3 рабочих дней подготавливает проект соглашения и направляет его для подписания в частную образовательную дошкольную организацию, которая рассматривает и подписывает соглашение в течение 3 рабочих дней и направляет его в Министерство. Министерство подписывает соглашение в течение 15 рабочих дней со дня получения. 

12. Министерство осуществляет перечисление субсидии на расчетный счёт частной дошкольной образовательной организации. В случае нарушения частной дошкольной образовательной организацией обязательств, предусмотренных соглашением, предоставление субсидии приостанавливается. При невозможности устранения указанного нарушения предоставление субсидии прекращается.

13. В случае изменения показателей, характеризующих объем предоставляемой субсидии, Министерством производится корректировка объема субсидии на текущий финансовый год согласно предоставленной заявке с обоснованиями.

14. Министерство обеспечивает соблюдение получателями субсидии условий, целей и порядка её предоставления. 

15. При выявлении Министерством либо органами, осуществляющими финансовый контроль, нарушения условий, установленных для предоставления субсидии, факта представления недостоверных сведений для получения субсидий, а также в случаях нецелевого использования субсидии субсидия подлежит возврату в областной бюджет течение 10 календарных дней с момента получения соответствующего требования.

При невозврате субсидии в указанный срок Министерство принимает меры по взысканию подлежащей возврату субсидии в областной бюджет в судебном порядке.
Форма 
Приложение № 1
к Порядку предоставления субсидии из областного бюджета на обеспечение получения дошкольного образования в частных дошкольных образовательных организациях
Информация
о среднегодовой численности обучающихся, осваивающих образовательную программу дошкольного образования в частной общеобразовательной организации 
_____________________________________________________

(наименование частной общеобразовательной организации)
	№ п/п
	Наименование показателя


	1
	2

	1.
	Группы для детей раннего возраста (до 3-х лет)

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Группы общеразвивающей направленности

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Группы оздоровительной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по проведению санитарно-гигиенических, лечебно-оздоровительных и профилактических мероприятий и процедур

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Группы компенсирующей направленности с приоритетным осуществлением деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии одной и более категорий детей с ограниченными возможностями здоровья

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Группы общеразвивающей, компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Группы общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением развития обучающихся по одному из таких направлений, как позновательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое и физическое

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Группы оздоровительной, компенсирующей и комбинированной направленности с приоритетным осуществлением деятельности по развитию обучающихся по нескольким направлениям, таким как позновательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое и физическое

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Группы для детей предшкольного (старшего дошкольного) возраста

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Группы с шестидневным режимом работы

	
	режим пребывания детей, часы

	
	3
	4
	5
	8
	10
	12
	14
	24

	
	среднегодовое количество детей, человек

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание.
Расчет среднегодовой численности производится по формуле:
К = (К1 + К2 + К3…+ Кn) / 12, где:
К – среднегодовая численность воспитанников;

К1, К2, К3, Кn – численность воспитанников на 1 число каждого полного месяца, в течение которого осуществляется образовательная деятельность в соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности в текущем году;

12 – число месяцев в году.
	Руководитель образовательной организации 
	_____________________
(подпись)
	_____________________

(расшифровка подписи)

	
	
	

	Ф.И.О. исполнителя
	______________________

(подпись)
	_____________________

(расшифровка подписи)
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